仲 恺 农 业 工 程 学 院 人 事 处

                               
                                          人字〔2014〕05号
仲恺农业工程学院
2014年公开招聘非在编工作人员公告
一、招聘岗位和人数

学校拟公开招聘非在编工作人员11人，具体岗位和人数及任职条件见附表1。

二、招聘条件

政治思想觉悟高，组织纪律性强，团队协作精神好；相貌端正，身体健康；符合岗位任职条件，无违法犯罪纪录。
三、工作待遇

非在编工作人员按我校聘用制工作人员管理规定享受相应工资福利待遇，具体情况可以在报名时咨询。
四、报名时间、地点及方式

2014年3月24日上午8时30分开始报名，下午5时30分截止。请应聘人员填写《广东省事业单位公开招聘人员报名表》（附表2），每人限报一个岗位。将个人简历及证书原件、相片（小1寸2张）等相关材料亲自送到人事处人事科报名确认（综合楼408室），不接受电子邮件与信函等其他方式报名。其他时间不接受报名。

五、考试

1、笔试

时间：2014年3月27日下午2时30分至4时；

地点：教学楼（具体在考试当天公布）。

通过资格审查者可以参加笔试。笔试成绩满分100分，及格分数为60分,主要测试应聘者的综合素质和组织协调、文字表达等工作能力，不指定考试用书。笔试结束后5个工作日内在仲恺农业工程学院人事处网站人才招聘栏公布笔试成绩。

2、面试

时间：2014年4月10日下午2时至5时；

地点：笔试结束后公布（请注意保持联系手机畅通）。

面试按1：4比例从笔试成绩及格者中按高分到低分顺序进行筛选。由人事、纪检等相关部门负责人、用人部门负责人组成面试评审小组，人数为单数，不少于5人，主要考查面试者的职业技能和应急处理能力。面试成绩满分100分，及格分数为60分。所有参加面试人员面试结束后当场宣布面试成绩。
3、考试总成绩

考试总成绩＝笔试成绩×40％＋面试成绩×60％，及格分数为60分。
六、拟聘人选的确定

按照岗位考试总成绩由高分到低分依次排序，按1：1的比例确定拟聘人选，不及格者不予聘用。
七、公示

按规定，拟聘用人员名单在我校人事处网页上公示7天。
八、体检

已确定的拟聘人选需提供三个月内县级以上医院的体检报告。体检标准参照《广东省教师资格申请人员体格检查标准（试行）》执行，体检费用自理。
九、聘用

对体检合格的拟聘人选我校根据双方自愿的原则签订劳动合同，实行合同管理。如因其他各种原因出现不符合聘用条件者，学校可以根据实际情况按岗位总成绩由高分至低分等额递补的原则进行综合调配或保留该岗位空缺。
十、有关事宜联系办法

联系人：贺老师    联系电话：89003585

附表：1、仲恺农业工程学院公开招聘非在编人员岗位人数和任职条件
      2、广东省事业单位公开招聘人员报名表
人事处 
                                           2014年3月18日
附表1：仲恺农业工程学院公开招聘非在编人员岗位人数和任职条件
	岗位
名称
	招聘人数
	岗位任职条件

	外事处
	1
	硕士研究生或以上学历（2014年6月30日前获得相应学历、学位证书），本科和研究生专业均为英语，专业英语八级，能够承担翻译等有关工作，沟通能力强，中共党员优先。

	学生工作部（白云校区）
	1
	具备硕士研究生（含硕士研究生）以上学历（学位）（2014年6月30日前获得相应学历、学位证书），思想政治教育、心理学、教育学、社会学、管理学、法学等相关专业优先考虑；中共党员；有较好的文字表达能力，形象好，积极乐观，吃苦耐劳。

	离退处
	1
	大专以上学历，年龄45岁周岁以下（1969年3月1日后出生），吃苦耐劳、有爱心、工作认真、责任心强。

	团委
（白云校区）
	1
	本科或以上学历（2014年6月30日前获得相应学历、学位证书），年龄28周岁以下（1986年3月1日后出生）。在校期间担任过学生干部，中共党员优先。思想政治素质好，遵纪守法，作风正派，具有良好的品行和职业道德，团队合作意识强。具有良好的身体素质和心理素质，能胜任所应聘岗位的工作。

	教学秘书
	5
	本科及以上学历（2014年6月30日前获得相应学历、学位证书），吃苦耐劳，有爱心，工作认真，责任心强。

	教务处考务管理岗
	1
	具有硕士学历和学位的全日制理工科应届毕业生（2014年6月30日前获得相应学历、学位证书）；本科或研究生阶段专业是计算机类或信息类的优先，遵纪守法，吃苦耐劳，工作认真负责；善于沟通协调，具有服务意识和团队精神，身体健康；具有一定的文字功底；能熟练运用办公软件。

	教务处教学质量评估岗
	1
	硕士或“211工程”以上院校本科毕业（2014年6月30日前获得相应学历、学位证书）；高等教育管理、教育技术或计算机专业；年龄30周岁以下（1984年3月1日后出生）；遵纪守法，吃苦耐劳，工作认真负责；善于沟通协调，具有服务意识和团队精神，身体健康；具有一定的文字功底；能熟练运用办公软件。


附表2：

广东省事业单位公开招聘人员报名表
	姓    名
	
	性别
	
	民  族
	
	贴

相

片

	出生年月
	
	籍贯
	
	政治面貌
	
	

	现户籍地
	        省        市（县）
	婚姻状况
	
	

	身份证号码
	
	联系电话
	
	

	通讯地址
	
	邮  编
	
	

	毕业院校
	
	毕业时间
	

	所学专业
	
	学历及学位
	

	外语水平
	
	计算机水平
	

	工作单位
	
	单位性质
	

	裸视视力
	
	矫正视力
	
	身高
	

	专业技术资格
	
	职业资格
	
	执业资格
	

	基层工作情况及考核结果
	

	学习、工作经历（何年何月至何年何月在何地、何单位工作或学习、任何职，从中学开始，按时间先后顺序填写）
	


  报考岗位名称：                            是否服从调配：
	家 庭成 员及 主要 社会 关系
	姓  名
	与本人关系
	工作单位及职务
	户籍所在地

	
	
	
	
	

	有 何特 长及 突出 业绩
	

	奖  惩

情  况


	

	审  核

意  见
	审核人：                            审核日期：2014年  月  日

	备  注
	


说明：1、此表用蓝或黑色钢笔填写，字迹要清楚；

2、本人郑重承诺：上表所有填写内容与事实相符，本人没有任何违法或犯罪纪录，如发现有作假情况，愿意承担全部责任。
                                               签    名：

                                               2014年  月    日
